IZMiR DEMOKRASI UNIiVERSITESI
MEZUNLARLA iLiSKiLER KOORDINATORLUGU YONERGESI
BIiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yénergenin amaci, Izmir Demokrasi Universitesi Mezunlarla iliskiler
Koordinatorliigiiniin amagclar, faaliyet alanlari, yonetim organlari ve bu organlarin gérevleri ile

calisma sekline iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.
Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonerge; Izmir Demokrasi Universitesi Mezunlarla iliskiler
Koordinatorliigiiniin  amaglari, faaliyet alanlari, yonetim organlari, yonetim organlarinin

gorevleri ve ¢alisma sekline iligkin hiikiimleri kapsar.
Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonerge; 4.11.1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiikksekdgretim Kanunu’nun 47.
maddesinin (b) bendi ile 14. maddesine ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine dayanilarak

hazirlanmistir.

Tanmimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonergede gecen;
a. Universite: Izmir Demokrasi Universitesini (IDU),
b. Rektor: Izmir Demokrasi Universitesi Rektoriinii,

C. Rektér Yardimcisi: IDU Mezunlarla iliskiler Koordinatérliigiinden sorumlu

rektor yardimcisini,

d. Koordinatérliik: Izmir Demokrasi  Universitesi Mezunlarla  Iliskiler

Koordinatorliigiinii,
d. Béliimler: IDU bilinyesinde mezun veren 6n lisans, lisans ve lisansiistii boliimleri,
e. Koordinatdr: Mezunlarla Iliskiler Koordinatériinii,

f. Personel: Izmir Demokrasi Universitesi Mezunlarla iliskiler Koordinatérliigiinde

gorevlendirilmis tiim personeli,



g. Mezun: Izmir Demokrasi Universitesi on lisans, lisans ve lisansiistii

programlarindan mezun olan tiim bireyleri,

Mezun Temsilcileri: Izmir Demokrasi Universitesi Mezunlarla Iliskiler
Koordinatorliigi ile siirekli iletisim halinde olacak ve kendi boliim mezunlari ile

iliskilerin yonetiminden sorumlu olacak 6gretim elemanini ifade eder.

IKINCi BOLUM

IDU Mezunlarla iliskiler Koordinatorliigiiniin Amaclar1 ve Faaliyet Alanlar

IDU Mezunlarla iliskiler Koordinatorliigiiniin Amaclar:

Madde 5 — (1) IDU Mezunlarla Iliskiler Koordinatdrliigiiniin amaglari sunlardir:

a.

f.

Universiteden mezunlarla, dgrenci- iletisimi gelistirmek, mezun veri bankasi

olusturmak,

Mezun Temsilcileri ile is birligi yapmak,

Mezunlarin Universite ve birbirleri arasindaki bagi giiclendirmek,
Mezunlarla Universite faaliyetlerinin tanitilmas1 konusunda projeler iiretmek,

Mezunlar ile Universite Ogrencilerini bir araya getirerek tecriibelerin
paylasilmasint saglamak, mentorluk iligkilerinin kurulmasmna fiziksel ortam ve

dijital altyap1 hazirlamak,

Mezunlarin istihdam edilme imkanlarini artirmak.

IDU Mezunlarla iliskiler Koordinatérliigiiniin Faaliyet Alanlari

Madde 6 — (1) Koordinatorliigiin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a.

Mezunlarla iligkileri gelistirmek amaciyla Boliimler ve ilgili diger paydaslarla is

birligi yapmak.
Mezun dernekleri ile is birligi yapmak.

Mezunlarin kariyer gelisimlerine katki saglayacak is, egitim ve burs olanaklarini

duyurmak.

¢. Mezunlarin dgrencilere staj ve is imkani saglamasina yonelik ¢alismalar yapmak.

d.

Mezunlarin yararlanabilecegi sistemler, fiziksel ortam ve dijital altyaps,

aktiviteler olusturmak.



—

Mezunlarla ilgili yapilan etkinlik ve haberlerin web sayfasi ve sosyal medya

araglartyla duyurulmasini saglamak.

Yurt i¢i ve yurt disindaki mezunlarin kariyer gelisimlerini izlemek ve basari
hikayelerinin, Universitenin tanitilmas1 ve dgrencilere ilham olmasi amaciyla

paylasilmasini saglamak

Mezunlarin birikimlerini Universitenin ve iilkemizin teknolojik, bilimsel, sosyal
ve kiiltiirel gelisimine katki saglayacak sekilde yonlendiren projeler ve stratejiler

uretmek.

Koordinatorliigiin faaliyet alanina giren konularda ulusal ve uluslararasi kurum

ve kuruluslar ile sivil toplum orgiitleriyle is birligi yapmak.

Koordinatorliigiin faaliyet alanina giren konularda yazili ve gorsel igerikler
hazirlamak, yaymlamak ve bu amagla yazili ve gorsel platformlarda programlar

diizenlemek.

Koordinatorliigiin faaliyet alanina giren konularda her tiirli bilgi, belge ve
yayini temin etmek, dokiimantasyon merkezi kurmak, bilimsel arastirmalar

yapmak, raporlar hazirlamak, bilimsel arastirmalar1 desteklemek.

Mezunlarin yurt iginden veya disindan Universiteye “burs”, “bagis” vb. yollarla

destek vermelerine yardimei olmak.

Mezunlarin ise yerlesme, egitime devam, gelir diizeyi, isveren/mezun
memnuniyeti gibi istihdam bilgilerini sistematik ve kapsamli olarak toplayarak

degerlendirmek.

Mezunlarin sahip oldugu yeterlilikler ve programimn amag¢ ve hedeflerine

ulagilmasina iligkin memnuniyet diizeylerini 6lgmek.

. Mezun sayilar1 ve gelisme egilimlerini izlemek.

Mezunlar giinii gibi biiylik dlgekli organizasyonlarin hazirlik ve uygulama

programini karara baglamak ve organize edilmesini koordine etmek

Mezun bulugmalari, toplantilar, ziyaretler, geziler ve bilimsel etkinlikler

diizenlemek.



UCUNCU BOLUM

Mezunlarla iliskiler Koordinatorliigiiniin ve Gérev Tanimlar

IDU Mezunlarla iliskiler Koordinatérliigii

Madde 7 — (1) IDU Mezunlarla iliskiler Koordinatérliigii, temel yiiriitme organidir.

(2) Koordinatorliik, Rektorliige bagli olarak bu Yo6nergenin 5. maddesinde belirtilen amaglari

gerceklestirmek tizere 6. maddesinde belirtilen faaliyet alanlarinda sorumluluklarini yerine

getirir.

(3) Koordinatorliik; Koordinator, Koordinator Yardimcisi, akademik ve idari personellerinden

olusur.

Koordinator

Madde 8 — (1) Koordinatér, Rektdr tarafindan Universitede gérev yapmakta olan &gretim

iiyeleri arasindan gorevlendirilir.

(2) Koordinatoriin gorev ve sorumluluklari sunlardir:

a.

b.

IDU Mezunlarla iliskiler Koordinatérliigiinii temsil etmek,
Koordinatorliigiin faaliyetlerinin diizenli isleyisini saglamak,

Koordinatorliigiin gérev alanina giren faaliyetlerin yiiriitiilmesi ile ilgili her tiirlii

calismay1 koordine etmek,

Koordinatorliigiin kullanacag: bilisim sistemleri, veri tabanlari, bilgi bankalari,
internet sitesi, sosyal medya sayfalari, yazili ve gorsel materyallere dair igerik ve

tasarim caligmalarinin yapilmasini saglamak,

Yillik faaliyet raporunu Rektorliige sunmak ve gerektiginde Rektorliige

Koordinatorliik ¢aligmalar ile ilgili bilgi vermek,

Koordinatorliiglin faaliyetlerinin gerceklestirilmesinde ilgili personele gorev

dagilimi yapmak,

Koordinatorliikte gorevli personelin gorev tanimlarini hazirlamak, personelin

birimler arasinda dagilimin1 yapmak,

. Universitenin stratejik planinda ve ¢alisma programinda yer alan amag ve

hedefleri gergeklestirmeye yonelik ¢aligsmalar yapmaktir.



Koordinator Yardimecisi

Madde 9- (1) Koordinatoér yardimcisi, Koordinatoriin teklifiyle veya dogrudan Rektor

tarafindan Universite akademik veya idari personelleri arasindan gérevlendirilir.
(2) Koordinatoriin gorev siiresi bitiminde Koordinatér Yardimeisinin da gorevi sona erer.
(3) Koordinatér Yardimeisinin gorev ve sorumluluklart sunlardir:
a. Koordinatorliigiin faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde Koordinatore yardimeir olmak.

b. Koordinatdriin olmadig1 durumlarda IDU Mezunlarla iliskiler Koordinatdrliigiinii

temsil etmek.
idari ve Teknik Personel

Madde 10 — (1) IDU Mezunlarla iliskiler Koordinatorliigiiniin akademik, idari ve teknik
personel ihtiyaci, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 13’lincli maddesi uyarinca Rektor

tarafindan gorevlendirilecek personel ile karsilanir.
Mezun Temsilcileri Kurulu

Madde 11 — (1) Mezun Temsilcileri Kurulu, 6grencisi olup mezun veren 6n lisans, lisans ve
lisanstistii boliimlerde gorev yapan akademisyenler arasindan goérevlendirilen birer iiyenin

temsili ile olusan kuruldur.

(2) Koordinator ve yardimcist ile siirekli iletisim halinde kalarak kendi b6liim mezunlarinin

yonetiminden sorumlu olur.

(3) Mezun Temsilcileri, yilda en az 2 kez Koordinatoriin ¢agrisi ile toplanarak mezun iliskileri

gozden gegirilir.
(4) Birim Mezun Temsilcileri toplantilarina ilgili rektor yardimeisi baskanlik eder.
(5) Mezun Temsilcisinin gorevleri sunlardir:

a. Koordinatorliik ile is birligi yaparak Koordinatorliiglin faaliyet alanina giren

konularda kendi boliim mezunlari ile iletisime gegmek,
b. Kendi boliimiiniin mezun verilerini yonetmek,

c. Koordinatorliigiin faaliyet alanina giren konularda kendi bolim mezunlar ile

iletisim, is birligi gibi alanlarda Koordinatorliige yardimci olmaktir.



DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Hiikiim Bulunmayan Haller

Madde 12 — (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hiikiimleri ve

[zmir Demokrasi Universitesi Senatosunun verecegi kararlar uygulanir
Yiiriirlik

Madde 13 — (1) Bu Yonerge izmir Demokrasi Universitesi Senatosunda kabul edildigi tarihte
yiirtirliige girer.
Yiiriitme

Madde 14 — (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Izmir Demokrasi Universitesi Rektorii yiiriitiir.



